
令和 6年 4月 1日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
【活動場所】株式会社shoichi

【実施日程】月曜～金曜（その他事業所が定める日）

【実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要】

 廃棄商品のリサイクル作業

 （タグカット、仕分け、検品、出荷、梱包等）

【利用者数】20名＋支援員5名

 【カウント梱包作業】

＜目的＞

＜結果・成果＞

＜今後の課題＞

 Aさん・・・外部就労を経験して、より一般就労で働きたいという思いが強くなりました。
 Bさん・・・職場環境が良く、コミュニケーション能力がついた。
 Cさん・・・作業の種類が多く、毎日違った作業があって楽しいです。
 Dさん・・・施設外就労を行うことで体力がついてきたと感じています。
 Eさん・・・暑さや寒さ対策など、職場環境の改善を考えて欲しい。
 Fさん・・・一般就労に近い環境で作業することに慣れてきました。
 Gさん・・・周りの動きを見て、自ら率先して動くことができるようになったと感じています。

 【出荷作業】

地元企業と連携する事で、より一般就労に近い形での作業環
境を提供し、社会の一員としての自覚と責任を持って作業に
取り組む姿勢を訓練する事。事業所とは違う環境に慣れ、体
力、作業スキルの向上を目指すと共に社会参加することの意
義を知り、視野、世界を広げてもらいたいと考えています。

地元企業様の人手不足に貢献できると共に、一般企業にて作業を
行う機会を得る事で、一般就労への目標を持ち、就労意欲の向上
につながっている。

地元企業様との連携により、外部就労では様々な種類の作業に携
わらせて頂いておりますが、作業量の増加や作業の幅が広がって
いる事から、職員の増員やスキルアップが課題となっておりま
す。

連携先の企業等の意見または評価
3年前から「やさしいあおぞら」さんにご協力頂いておりますが、今ではなくてはならない戦力となっております。当社の業務の
拡大による新しい作業の提案も快く引き受けてくださり、利用者の方々も真面目に作業に取組んでくださっています。
昨年は利用者さんの増員に伴い作業場も拡張させて頂きました。作業環境の改善等があれば一緒に考えていきたいと思っておりま
す。今後ともよろしくお願いいたします。

地域連携活動の概要

 【タグカット作業】

連携先企業（担当者）  株式会社shoichi  大友 仁志

利用者からの意見・評価

住 所 大阪府大阪市西成区玉出中2丁目4-21 管理者名 鈴木 節子

電話番号 070-8406-3160 対象年度 令和5年度

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 特定非営利活動法人やさしいあおぞら 事業所番号 2713304752

様式１


